s se Autoemplean

Ademds, se busca
acrecentar la creacién
de  Micro-empresas
donde se le permitio a
la Mujer Baruenses
ingresarse al mundo
empresarial y a las
actividades producti-
vas. En ese sentido se
les ofrece acciones de
capacitacion en necesi-
dades basicas de con-
tabilidad , manejo
empresarial, autoesti-
ma , disefio de proyec-
t0s y otros mas.

Este planteamiento le
da la oportunidad a la
mujer de utilizar los
recursos  disponibles
que se encuentran en el
ambiente y de esa ma-
nera, mejorar la calidad
de vida de ella y de los
SUyos.

Entre los proyectos
aprobados podemos
sefialar con seguridad
que estin desarrollan-
do con dedicacion vy
dindmismo: la venta de ropa, mercancia seca,
salas de belleza, produccién de platano y
papaya, cria de pollos, novillos, cerdos, venta de
empanada, tamales, bifiuelos, masa de maiz,
talleres de costura y otros mas.

Nuestros préstamos son sumamente accesi-
bles y bajos intereses, con requisitos tan senci-

llos, como hacer uso de los beneficios del
Centro de Apoyo a la Mujer Maltratada, que les
brinda gratituamente sus servicios, entre otros.
Por lo que con el "Fondo Rotativo de Crédito
para la Organizacién y el Desarrollo del
Autoempleo de Mujeres Sobrevivientes al
Maltrato" se demuestra que detras de cada
autoempleo o microempresa aparece siempre la
figura de una mujer. £5

B — R
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SER HOMBRES

Reflexiones

Reencuentro con el Magister Antonio Ramirez

Por: Evgenio Meléndez
Coodinador GAHO

El jueves 27 de septiembre en un
conversatorio organizado por la Clinica
de la Masculinidad nos reencontramos
con ANTONIO RAMIREZ, con el
maestro y amigo. Volver a tener el pla-
cer de compartir y aprehender los
conocimientos de este maravilloso y
carismatico latinoamericano fue real-
mente refrescante y energizante.

El conservatorio giro sobre con-
ceptos que establecen referencias con-
scientes e inconscientes sobre nuestra
forma de ver y entender el mundo cir-
cundante del cual somos parte, v de la
necesidad de crear nuevas formulas de
comunicaciéon y expresidén, nos
suscribimos a 1o que esa noche Antonio
expreso uno de los problemas es gue no
hay lenguaje para describir la equidad,
ese es uno de los problemas, Tenemos
que descubrir un nuevo lenguaje verbal,
fisico y corporal desaprendiendo todo vy
aprendiendo lo nuevo.

Que aparentar saberlo todo.

"hembra emocional,"
y ser delicado.

Hay un hombre obligado

De la paternidad.

humano.

MASCULINIDAD Y FEMENIDAD

Por cada mujer fuerte cansada de aparentar debilidad,
Hay un hombre débil cansado de parecer fuerte,
Por cada mujer cansada de tener que actuar como una tonta,
Hay un hombre agobiado por tener

Por cada mujer cansada de ser calificada como
hay un hombre a quien se le ha negado el derecho a llorar
Por cada mujer poco femenina cuando compite,
A compartir para que no se dude de su masculinidad.
Por cada mujer cansada de ser objeto sexual,
Hay un hombre preccupado por su potencia sexual.

Por cada mujer que se sienta atada a sus hijos,
Hay un hombre a quien le ha sido negado el dereche al placer

Por cada mujer que no ha tenido acceso 4 un salario satisfactorio,
Hay un hombre que debe asumir la responsabilidad de otro ser

Por cada mujer que da un paso hacia su propia liberacion,
Hay un hombre que redescubre el camino hacia la libertad.

La creacidn de esta nueva forma de
sentir, pensar y expresar va a estar
determinada en funcidn de los cambios
que dia a dia deconstruyemos sobre
nuestra forma de vivenciar del poder, la
paternidad y otredad. Sobre estos temas
Antonio nos expreso La idea es que
cuando encontramos los defectos que
teniemos vy los vamos resolviendo, nos
da una sensacidén de poder y muy
grande, pero no es un poder bruto, es un
poder inierno. “La mejor forma que
tengo de explicarlo es la recistencia
pasiva de Ghandi, la fuerza bruta no
puede con esta humanidad, esto es una
forma de poder. Entonces lo que pro-
pongo es mas bien una posicién de
poder derivada de las artes marciales
come el Hai Kido en el cual no usas la
fuerza tuya sino utiliza la fuerza del
contra atacante. Cuando el te ataca con
fuerza bruta, en un movimiento muy
elegante lo dejas pasar, no ataca, como
no te logra tocar el llega a la conclusién
que tienes algo mds fuerte que el y no es
la fuerza bruta. Para mi es una posicion
de real
empoderamiento,
es la capacidad de
verme, de
escucharme, de
saber mi cuerpo,
conocerlo  sufi-
cientemente para
poder moverse y
sacarme de linea
de energia de este

hombre, por eso es importante gue los
facilitadores  hagamos revisién de
nuestra viciones para clavarnos esta
nueva forma de poder™.

Antonio. sostiene que uno de los
ejes que hay que desarmar es el concep-
to de paternidad y por ende afectar el
concepto de familia. El expresd esa
noche que para “aceptar una familia
como tal, se requiere una descrimi-
nacién de otros individuos osea somos
nosotros y otros individuos. Lo que pro-
pongo es que el hecho de que en mi
familia no se debe exigir que otros sean
extrafios, como hacer que otros no sean
extrafios esa es la consistencia del fe-
minismo. Para que sean otros tengo que
romper con estos lazos o tengo que
haceptarse como familia... tenemos que
quitarnos ese otro. Pero para quitarme
ese otro, yo me tengo que quitar la
otredad en mi mismo. Entonces yo no
s0y vo, yo soy el y el es yo. Y cuando
me quito esa otredad, ya entonces hay
nivel de empatia enorme y hay un nivel
de comunicacién e interaccidn, ya no
habra necesidad de todas estas escuelas
de la propiedad privada... por ese soy
critico de la paternidad, por que es otra
forma de otredad”.

En este breve encuentro salimos ganan-
do los que estubimos presente ya que
nos permitio islumbrar que es posible
una nueva propuesta de masculinidad
que toma forma concreta en personali-
dades como Antonio Ramirez que nos
ensefia a articular teoria y practica. {5

Andnimo,

SINTONIZA

Todos los sabados de
8:00 a 8:30 a.m.
el Programa Radial del Grupo de

Apoyo a Hombres Ofensores (GAHO)

“ELLOS SON ASI...”

Através de Radio Nacional
101.9 FM. -

840 a.m.
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TRABAJO SOCIAL

Algunas Caracteristi

Comunes de los
Hombres que son
Violentos en sus
Relaciones de
Pareja

- Buja autoestima,

= Creencia en la superioridad masculina y en la necesidad
de perpe-tuar los roles sexuales sexistas dentro de la familia,

= Provenir de un hogar en el cual se ha sido testigo de
ataques contri la madre o victima directa de agresiones.
de la ira.

= Tener poco control de los impulsos.

- Tendencia a minimizar la gravedad de la conducta vio-
lenta, ante si mismo y anie los otros,
tanto a factores externos.

- Sentirse aislado v provocar ain mds el sislamiento,
desconfiando de los otros y evitando exponerse. Un
agresor dificilmente pide ayuda o habla de sus

problemas persanales,

- Gran necesidad de controlar a la gente. pero no a ellos
MHSMOS,

- Aliviar las tensiones a través del dominio de los otros,
mediante la agresién y violencia. 45

: Por: Lic. Reina

¢ Concepcion

Trabajo social (CAMM-Bari)
i Laura Quintero

i Promorora Comuniiaria
i (CAMM-Barni)

dindmismo ¥y aceptacion por
: parte de educadores.alumnos,
iy la comunidad en general, el Centro de Apoyo a Ia Mujer Maltratada
i de Puerto Armuelles se provectu o través de sos actividades de capa-
citacdn y onentacion que desammollun los depanamentos de Trabajo
Social y Promotoras Comunitanas

- Haber aprendido a expresar todas las emociones a truvés :

- Incapacidad de asumir los propios actos y atribuirlos, por :

Trabajo Social v Promotoras
Comunitarias:

Trabajando
Orientando y
Capacitando a la

omunidad

Con una gran asistencia,

Toles actividodes se realizan con el propésito de contribuir con

i el desarrollo integral del individuo ¥ motivarlo o participar como
: ente de cambio en las soluciones de problemas que afectan el desa-
: rrolle social de nuestro medio

Las mismas ban permitido un  mayor acercamiento con las
¢ comunidades lo que permite detectar situaciones conflictivas que
¢ aifectan de ung u otrs manerd el desarrollo normal del individueo.

Ademds, se busca elaborar v establecer estrategias como alter-

! rativas que ayiden a contrarmestar |as problemiiticas que dia a dia se
i aduefia de mucstra sociedad.

Por o gue se trata de concientizar a Jos sectores involucrados de

i cadn sector de la regicon, medinnte charlo, seminarios v tolleres

Con temas como el Maltrato ol Menor, Auto-estima. deberes y

i derechos al menor, |a prevensidn de las drogas y la violencia domés-
i tica se realizan las charlas, mlleres y seminarios.

La formacidn de grupos de trabajos de Manualidad, en la

i muodnlidades de fieltro, camba, telds v otros, ademis |5 participacion
i de sus miembros en ¢l Dia Internacional de la No Violencia, por
¢ medio de una muesta.

La mujer baruense recoge elementos para elaborar sus expe-

i riencias y asi poder integrarse @ sus actividades cotidiangs reloman-
i do los recursos de su propio ambier &5
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LINEA DE AUXILIO

Linea de Auxilio

1.'1.H|:II.I’I'I'.."IH doméstica. EE" minutu, una llamada
Con este servicio, le Jefoni d I
olrecemos Apoyo telefonica pue € satvar
directo y efectivo en  tid vida o de la de un ser

horas de la ‘noche, queriﬂﬂ! L

cuando  ocurren  la
mayoria de las inci-

dentes de violencia Este servicio es gmmifa;
g andnimo, confidencial e
inmediato y a través del
mismo recibes ori-
entacion, sugerencias,
respuestas interpretadas,
apoyos, aclaraciones y
cién de mejo- avuda, en un determinado
rar las alterna- momento de

tivas de apoyo I Liee
y de detener 2 2 1 = 6 2 5 2 pehgm € Crisis.

Por: Jair Chavarria
Psicologo

El Centro de Apoyo a
la Mujer Maltratada
(CAMM) en su afin de
innovar v actualizar los
servicios que brinda a la
comunidades y cono-
cedores de a pro-
blemdtica de la vio-
lencia domeéstica en
puestro  pais, ha
creado la “"Linea
de Auxilio
Telefénica"
con la inten-

la wiolencia
contra la mujer .

Este servicio inicid el jueves 5 de
abril del 2001 con ¢l nimero 221-
6252, al cual puedes llamar en un
horario de 8:00 a.m. hasta als 6:00
a.m. Esta Linea de Auxilio, debido al
gran impacto que tuvo en la sociedad
panamena, fue formalmente nagurs-
do en acto pablico del 7 de julio del
2001, eon la asistencia de diversos
ONG'S, perindistas, y autoridades del
gobiemao,

La Linea de Auxilio e suno de los
intrumentos mas valiosos en la deten-
cién, prevenciin y detencién de la
violencia doméstica. Es una linea que
palva vidas a cargo de personal capa-
citado de manera profesional, Este
servicio es gratuito, anénimo, confi-
dencial ¢ inmediato y a través del
mismo recibes orientacion, sugeren-
cias, respuestas interpretadas, apoyos,
aclaraciones y ayuda, en un determi-
nado momento de peligro o crisis.

Hay que destacar que ¢l
"Albergue Nueva Vida" cuenta con
transporte para auxiliar a las mujeres
v sus hijos e hijas que se encueniran
en peligro o crisis por una situacion de
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COMUNIDAD

Segundo Encuentro de Masculinidad

Por: Eugenio Meléndez
Coordinadar de Programi
Clinica de la Masculinidad

Por segundo afio, el Centro de Apoyo o
la Mujer Maltrutada (CAMM.) a través de
su progrma Clinica de la Masculinidad aos:
piciado por el fondo de las Naciones Unidas
(UNFPA), sé¢ realizd un encuentro sobre
masculinidod ¢l din 27 de noviembre en el
hatel Tower House Suite estn vez conjuntn-
mente con el Instituto Panamefio de Estudios
Laborales del Ministerio de Trabajo y desa-
rrollo Laboral

Estoa dos encuentros realizados forman
puirte de lu visidn del C.A.M.M. de generar y
construir una instancia gue permita & los
hombres el verse, oirse v sentirse desde una
perspectiva de equidad de pénero,

Un espacio que facilite la revisidn y el cues-
tionamientn de los contenidos de la subje-
tividod genérica masculing hegemdnicn (Ta
fuerza, valentia, el control, autoridad ) que 1a
cultura ha definido e impuesto conmo nitural
del serhombre y que normaliza el uso de la vio-

lencia como método de solucitn de problemas.
Este segundo encuentro también repre-
genta des afios de desarmolllo del Programa

de ln Clinica de In Musculinidad, de
enfrentarnos o la resistencia de revaluar el
paradigma  patriarcal de masculinidad, de
extablecer sinergins con  instiluciones
estatales v agenciss internacionales, de tra-
bajar ¢om  hombres que no guieren gjercer
mis violencin de género contra la mujeres,
de javenes gue propugnan por establecer un
munde:sin violencia, ni misoginia. Son dos
afios propugnandn por un mundo sin sexis-
mo, sin violengia doméstica. sin racismo.
Este fue también un encuentro de

visiones, de posibilidades de acciones y
fetividades goe se urdieron en el desarrollo
de los trabajos grupales. Fue un encuentro
gue permitié gue los hombres percibieran
gue los costos de Jo masculinidad hegemiani-
ca, al no permitirles poder expresar sen-
timientos ni afectos, no ley permite ser
humanos con las bumanas ni con ellos mis-
mos,

Fue un encoentro de revisiones perso-
nalésgue posibilitan cambios, gue gestionan
un mundo con visiones compartidas de
equidad v sin violencin de género v que me
evoca tun cuenio de Eduardo Galeano de su
libro “Ventana sobre el Emor” que me per-
mithd compartir con ustedes; " Ovuarrio en el
tiempo de las noches lurgas y los vientos de
hiclo; ono mofiana fovecid el jazmin del
caboen ¢l jardin de la casa y el aire frid se
impregno de su aroma, v ese dia también o-
recit el eiruelo v despertaron las tortugis,
Fue on error ¥ poco duro. Pero gracias al
error, el jarmin, el ciruelo y 1o torfugas
pudieron creer que alguna vez se acabarm el
inviemo. Y yo también". Y los que portici-

p;mmg en ¢l Encuentro también o crr:cnm&.{xﬁ

Programa Movil de Orlentacwn y Asesoria Legal
Defensoria de log Derechos a las Personas en las Comunidades Marginadas del Distrito del Bard

Por: Reina del C. Navarro G.
Depto. De Asesorin Legal,

En el desarrallo del Programas Mdvil de
Orientucidn ¥ Asesorfa Legal en las comu-
nidades marginales, realizado en el Distrito
de Bani, s¢ conth con una sene de activi-
dades dirigidas por el Departamento de
Asesorin Legal del Centro de Apoyo a la
Mujer Maltratads, imegrado por los uboga-
dos, Promotores Legales y Comunitarins.

Para ‘el logro de los objetivos pro-
puestos en el Programa se aplico una estrate-
gin de organizacidm y movilizacion. Los
seminanios talleres fueron dictados con In
participncién  del  Equipo  Teécnico
Mutidisciplinario Intermo del Centro de
Apayo a ln Mujer Maliratude.

La capacitaciones contaron con ln par-
ticipacion activa de la comunidad v el apoyo
brindado por el personal docente y ndminis-
trativo de Colegios Secundarios del drea

Este Programa, ha tratado de Henaor las
expectativis de brindar una mejor atencidn a
las personas en la comunidades marginadas
de la region, que requicren los servicios pam
la defensonn de sus derechos, al igual ha
tratudo de orientar o lo juventod v a la comu-
nidad en peneral én ln Prevencién en ln vio-

lencia domésticn, delito comtra la liberad

sexunl, deberes vy  derechos de
Padres/Madres e Hijos/as, delito de Incesto y
Viclacidn ¥ los Servicios de Asesoris Legal

Todo estd, con la finalidad de mni-
mitzar las patologin social que se presentd, en
el Distrito de Buard, como el fortalecimiento
de lo defensorin de los derechos de las
mujeres, menores Yy ancianos de las dreas
olvidodas.

La cobertura de este Programa fue a
nivel de la provincia de Chirigud, la mayor
accitm se dit en el drea bananera y el co-
rregimiento de Limones,

Para ¢] desarrollo del progroma se con-
fecciond un cronograma de actividades,
donde se detalluban las regiones que seriun
visitudas por el Equipo del Departamento de

Asesoria Legal de CAMM-Bard.

Se¢ hiseo agilizar los
servicios de Ascsoriy,
Defensoria. vy trumitaciones
legales o las personas sobre-
vivientes de la wiolencin, de
injusticia sociales e involucra-
dos en casos legales,

Se visilaron TS
guinces comunidades entre las
que podemos mencionar ¢l drea
banunera, el distrito de Boguete,
donde se atendieron mids de 592 personas
entre hombres y mugjeres. Se dictaron unos
[0} serminarios talleres con una participacion
de mis de 265 asistentes,

Considerando las cifras estadisticas v
palpundo Lo necesidad de asistencial legal en
lus comunidades visitadas, podemos afirmar
sin lemor & egquivocamos gue el Programa de
Crrientacidn Mdvil fue exitoso, o la vez inno-
vador, dando como resultado gque una gran
cantidad de familias de escasos recursos
hayan encontrado solucion a sus necesidades,

Cinelis visita y asistencia Legal fue toma-
die con seriedad y profesionalismo, para
garantizar asl soluciones pricticas que
redicen en beneficio, no silo de uno o dos,

sing mils bien de toda lo comunidad que fue
la protagonista principal de este proyecio, f_ﬁf
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GRUPOS DE APOYO

Nuestro grupo de apoyo

En el Chorrillo

Por: Olga Cirdenas
Cirupa de Apaye Amanecer

Amanecer con lo primeros rayos del
Sol de un nuevo din, el cual hos brinda la
encrgin para fecundar la Madre Tierrd st
tarnbién renace In esperanza die unh vida,
parn aquelias mujeres que sufren de violen-
cin familiar en nuestro barrio Marir del Bl
Chaorrille.,

Asl empezimos nuestea inaguracion del
grupo de Apoye el 16 de Octubre de 2001,
horn 100 pom. con muchas mujeres con la
presencin de nuestra Presidenta del CAMM

Eline Bressan, el doctor Carlos Smith, o
Vice-Ministra del Ministerio de la Juventud,
La Nifiez, Mujer v Familia, Rosabel Vergara
los invimdos del F1.S. y sobre todo él apoyo
moral y espiritual de la HLL, Glona Young y
todo el personal del C.AMM,

CQuigro decirle a toda mi gente del El
Chorillo, que v tenemos un espacio, un
riconsilo de nosetras, que brilla coma lns
eqtrellas, par gue aguellas mujeres que sien-
ten que fu luz de so estrella se empaiia o
alguien se las guiere guitar. No... No..
MNo... mujeres,

Vengan todas los dias a foralecer su
vida, st corazin y su espintu. @

Eiﬂhmﬁugaﬂt 15 geste,

casa 8-09,

Atencién: lunes, miéreoles, jueves y
viernes de 4:30 pm. a 5:00 p.m.
Elsa y Yara les atenderin.

Los martes Olga Cérdenas de 1:00
p.m. & 2:00 p.m,
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CAPACITACION A AUTORIDADES

El Albergue "Nueva Vida"

Capamta a Corregidores de Colon

En Tematica de Vielencia Doméstica

Por: Kalhia Perea D.
Asisterie Legal Albergie " Nueva Vida™

Como parte de noestro trobajo de SEN-
SIBILIZACION EDUCACION Y PRE-
VENCION SOBRE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR el coerpo de profesio-
nales del Albergue "Nueva Vida® en las
dreas de  psicologfa, terapin  Tamiliar,
sicologia, Grupo de Apoyo de Hombres
Ofensores ¥y Asesorin Lepal brindaron un
Seminario Taller denominado " Dindmica de
las relaciones abusivas en la familia”, el
primero de un ciclo de tres, ol personal de las
Comegidurias v Alcaldia de ln Provincin de
Colon,  Bicho seminario taller abordd la
temdtica de la Violencia Doméstica y sus
FEpErCUSIOnes ¢ impacto social en nuesioro
pais.

Este primer seminario se levd a cabo
con total éxito v aprovechamiento el pasado
30 de abril del gfio én curso, Al mismo
asistieron los catorce Corregidores de I
Provincin de Coldn y ln primera autoridad
del Distrito, la Sra. Alcaldesa, Prof, Mutilde
Ruosales de Ardiles.

Durante In realizacidn de este semi-
nario Taller se abordaron temas tales como
el andlisis de la situacidm nacional de
Violencia Intrafamiliar y un Cine Foro por la
Lic.Verona de Haynes, Terapeutn Famuliar
del Alhergue; Anilisis de nuestras octitudes
frente a los casos de Violencia inteafamiliar
por la Lic, Deyaniva Amoyo, Psicdloga del
Albergue; el Perfil del Hombre Agresor por
el Lic. Eupenio Melénder, Coordinador del
Grupo G.AH.O. y anilisis de o Ley 27 de
1995 que tipifica el Delito de Violencia
Intrafmmiliar y Maltrato al menor.

Durante las ocho horas gue durd gl
seninano se logrd conceptunlizar sistemiti-
camente ¢ problema de la violencin desde
una perspectiva estuctural ¥ familiar.  Asi
como presentamos &l manejo clinico con
respecto a ln evaluacidn, conceptuidlizacion,
dingndstico y tralamiento de las parejas ¥
familias agresoras. En coanto al cine foro,
se presentaron videos sobre relaciones abu-
sivas dentro del seno familiar, los cuales
esbozaban los dinfimicas que s presenuron
en la pareja desde un punto de vista clinico.
El abuso alude o un estilo, o un patrén, & uni
modalidad de trato gue una personi ejerce
sobre ofri, gque van desde un maltralo
priquico hasta lesiones fisicas concreis. Se
tratd miis que nada de exposiciones dinlo-
gadas entre nuestro personal ¥ los comegi-

Lic. Ernesto Yentura, jefe del Departamento de Asesoria Legal del thrgm! “Nueva
Vida' duranie su esposicidn a los corregidores de Colan ¢l 30 de abril de 2001,

La Lic. Verona de Haynes, durante su charla didlogaba sobre la dmnmm en las relas
ciones abuosivas en la familia.

dores sobre temas de mangjo de poder,
comunicacidn, afectividad v limites,

En el tema de andlisis de nuestras acti-
tudes frente a lok caso de V.LE., observaimos
low factores, ¢omo enfrentnr este problema y
las consecuencins del mismo.

El Lic; Bugenio Meléndez dumnte su
exposicion expresd el problema del hombre
agresor en el manejo de la ira yel conirol de
sus emociones (represion de sentimisntos)
base principal de la vieolencia
Intrafamilior , asi como enfatizé el ais-
lamiento emocionnl en el que vive ¢l hombre
Hgresor con respecto o su pareia, si familiny
In sociedad en general

El Dipto, de Asesoria Legal, representa-
do por nuestro Jefe v Director, Lic Ernesto
Venturu, explicd o los presentes guidnes son
considerados vichimas segin la Ley, que

como

tipoy de maltrate contempla lo misma, los
autoridodes competentes y las conseécuencias
penales par el Delito de V.LE.

lgualmente se dejaron brouchures: (fo-
Iletos) de la linea de Auxilio, el Albergue
Nueva Vida" v el C.AMM

La conclusion a la que legamos todos
los participuntes del taller fue gue en
cualguier tpo de violencia ya ses estructural
o doméstics, ¢l rol que desempenon tanto
agresar como victima es basico y fundamen-
tal, por lo tanto nos convertimos en un paso
en la Misgueds de allernativas preventivas v
o la ver en remitir a los parejas y mujeres a
trtamienio, Ademds dentro de los nuevos
paradigmus que tenemos gque enfrentar es
imperanie el tomar conciencia de ln pro-
blemuitica v de su pnﬂ'uudidm!.{?ﬁ
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CAPACITACION A AUTORIDADES

“Asesoria Legal vy Violencia Intrafamiliar”

II Seminario Taller al Personal
de las Corregidurias de Colon

Por: Kathia Perea D.
Asistente Legal Albergue
“Niueva Vida"

El pasado wiernes 19 de

Septiembre del 2001 se realizé el
Segundo Seminario Taller cuyos des-
tinatarios fueron los Comregidores de

la Provincia de Coldn. Al mismo
asistieron todos los corregidores de la
Provincia, incluyendo sectores tan
distantes como Ciricito, Escobal,
Providencia y Puerto Pilan.

Este segundo seminario taller fue
solamente de Asesoria Legal. En el
misma  participd  la Coordinadora

General del
Albergue, Lic.
Nereyda Garcia

quien sefiald los be-
neficios pricticos de
la Linea de Anxilio.
El Lic. Emesto
Ventura expuso el
tema de Proceso de
Pensicn Alimenticia,
Guarda y Crianza,
Reglamentacion  de

Visitas y el
Matrimonic en el
Derecho Pasitivo
Panameiio,

El Lic. Dimas Urefia,
trato el tema de la

Violencia Intrafamiliar y su tratamien-
to en el C.AMM. y mi persona desa-
rrollo el tema de la Contencitn en los
servicios de Asesoria Legal en el
Albergue "Nueva Vida",

lgualmente se realizaron charlas

dialogadas sobre las diversas maneras

de disolucion del matrimonio y la pro-
leccion del menor,

Una nota importante en este se-
minario taller fue el andlisis de la Ley
38 10 de julio de 2001, sobre
Violencia Doméstica, el cual aporta
avances importanies en cuanto a:

a. Las personas objeto de esta Ley
al ampliar el margen de beneficiarios
de la misma.

b. Las medidas de proteccion en
caso de Violencia Doméstica.

Este segundo seminario Taller Fue
realizado en la Biblioteca Mateo
Iurrable de Colén y el mismo se
destact por una gran cantidad de pre-
guntas en relacion a esta nueva Ley,
que marca beneficios para la mujer
panamedia , y sus hijos e hijas. £

e T T LA T L s

Casa Albergue “Nueva Vida" Atenciones Ambulatorias
Estudisticas de Mujeres Sobrevivientes de Violencia ____ Aiio correspondiente al 2001 ey
_ MESES MUTERES TOTAL
Tnrrafamiliar ENTHD i ]
Mujeres albergadas TEBRERD ]
___Periodo 2001 L. [ ; 3
[ATENCIONES | ATENCIONES | ATENCIONES | ATRNCIONES | TOTAL T MAYD i . =
| = ! - I 3 ]
[ MESES TOTAL DE NIFAS | NINOS | ‘}tﬂg = s o
ALBERGADIAS e : AGOSTO 1 5
Enero 2 | - 4 b _ SEFTIEMERE 1 1 ==
Febrero 2 1 - 3 T — : '
Marzo 1 - 3 4 T DICIEMRRE [ 5
Abrl | | S 4 _torl | i s ]
M : l — 5 CAPACITACIONES EN VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
5o I = pe—= - RO | ONGa, |FUNCIDNARIDS | OTILAS CAPACTTACIONES 1
Junig 3 | i | 7 12 1o 8 PUELICOS | GRUPOS DEAPOVDS |
~ Tulin iy sk el 3 ! | TOMBRES | MUJERES | TOTAL
| Agosto [ | - | 4 3 1999 + i . [ 2 B et YN
Sepliembre 2 i 2 5 2000 139 Bl = 5. #_| 6
Octubre 2 | 2 | - 4 {2001 I, 63 £l {1 Bl | 100
T T . | Sl T 3 [ roTAL | 350 T | T T 173
D-'EE_EEM 3 ! | 4 I -S ORSERVACHON:, Enre fux fancianadar mancsmoon i devtaoan Polici, personl de Safiad
| TOTAL | 24 | 1 il | 66 Phfasy Ciwrtpidorer, Seereariss Judeinles 1 Perscant Tewien de das Coeregiatrio
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SOCIEDAD

Como afecta a nuestra sociedad

LA VIOLENCIA

Por: Licda. Astreny Artunduaga
Trabajadora Sevcial CAMM

La violencia es casi tan antigun como [
sociedad, como hecho histdrico se abserva la
violencin suscitada de Cain contra Abel. Por
L razdn es innegable que hoy Ia violenci se
di en wodos lados, Nos ennfrentamos dia a
din o uni culturs de violencia tales como en
el hogar, el trobujo, la escuela v en los
lugares donde supuestamente se utilizan
para el entretenimiento. Las exposiciones
diarias a esti ha provocada gue muchas per-
sonas acepren lu violencia coma algo nor-
mal, hasto gue les toch el irno de ser las vic-
(s,

VIOLENCIA EN EL HOGAR

De siglos anteriores se ha visto ¢l hogar
CoOmo un remazo de paz; pern esta imagen
idflica estd combiando de prisa. La violencia
familiar, gue incluye el maltrato de
nifos{as), las palizas al canyoge ¥ ¢l homi-
cidio, inunda hoy en dia los titulares de la
prensa mundial,

Se puede observar seglin una encuesta
que sirvio de base para un informe, dice que
tres (3) de cada cuatro (4) mujeres manifies-
tan que sus hijos habian presenciado actos
violentos ¥ aproximadamente dos tercios
(2/3) de los nifios (as) habion visto golpear a
sus madres.

La violencia doméstica abarca también
el maltrato de conyuge, que va desde empii-
jones hasta bofetadas, patndas, intentos de
estrangulacién, golpizias, amenazas con
armis  blancas o de fuego ¢ incluso
asesinntos, estn forma de violencia afecta
tanto o hombres como mujeres,  De acuerdo
a las atenciones que efectia el Departamento
de Trabajo Social del Centro de Apoyo a la
Mujer Maltratada, el hombre nicia lo cuarta
parte d elso casos denuneiados de vielencia
entre parejas, la mujer la ot coarts pare, ¥
el resto puede considerarse en reyertas en las
gue ambos tienen culp,

VIOLENCIA EN EL TRABAJO

Fuera del hogar, el trabajo ha sido por
tradicidn un sitio donde reina el orden, el
respeto ¥ la urbanidad; pero parece que yo
no es asf. Pues existe la posibilidad de que
une (1) de coda cuatro (4) empleados seq
vietima de algun aforma de violencia en el
trabajo,

Lo mds preccupante de todo es que la
violencia ha llegado alo goe en su dia fue el
pacifico lugar de trabajo.

VIOLENCIA EN LAS ESCUELAS

Deésde siempre 1o escucln ha sido con-
siderada una civdadels donde los jovencs
dejun atrdis 1odas Sus preccupaciones y se
encuentrun en el desarrollo del cuerpo v la
menie. Sin embargo, hoy ha dejado de sertal
refugin,

Tomemos come gjemplo 4 los jivenes
estudiantes de algunes planteles educativos
de nuestro pafs én donde se dan reyenas ¥
gacan @ refucir armas blaneas, quedando
estudiantes henidos, esto se debe a que los
jovenes repiten patrones de conductas apren-
didos en el hogar, "ser violentos",

VIOLENCIA EN LOS DEPORTES Y
ENTRETENIMIENTOS

L finatidud de los departes y las activi-
dades recreativas siempre ha sido propor-
cionar diversién o esparcimiente al individ-
uo, para gue €ste recupere las: fuerzas y
acometa los tareas mids importantes de la
vidi. Hoy en dia. el entretenimignto consti-
wye g industia gue moeve millones de
diflares v los empresarios, ansiosos de sucar
la mejor tjadn de este luorativo mereado no
tienen escripulos de emplear cunljuier
medio oo alcance, Uno de ellos es la vio-
lencia. Tomemos como gjemplo los video-
juegos en lo gue siempre sale o relucir fris-
4 "tengo que serel mejor”, "acabalo acaba-
lo" ¥ "yo engo el poder”,

Muestro pais no escapn de esta cruel
realidad ya que en un extadio de la localidad,
conndo se-efectunba un juego de fiithol se

dieron incidentes de violencius dando como
resultado wna gran comtidad de personas
herdas.

QUE SE PUEDE HACER?

Ampliacion del cuerpoe policial, penas
de prision mas severs, control de anmas,
pena capital, todas estas propucstas se han
Hevido o la préctica, con mayor O menor
éxito, a fin de reprimir el crimen ¥ In violen-
cia, Pero la wiste realidad, es que la violen-
cia sigue formando parte de la vida jpor
qué? Porque tales disposiciones sdlo tratan
los SINTOMAS.

Por otra lado, son muchas los entendi-
dos que abogan por la educacion como la
clave pary poner fin o la violencia, Aungue
la iden es sensata, hay que notar qoe la vie-
lencia no es exclusiva de las naciones con
carencin educativas,

De hecho, parece gue algunas de las
naciones mis violents son las mismas que
ostentan |os mavores niveles de edocacion,
No es difivil comprender que no solo se
requiere educucidn sino el tipo corrécto de
educaciin.

REFLEXION:

"Se ha observado que una innume-
rable cantidad de ninos{as) son mal-
tratados(as), golpeados(as) v muer-
fosfas) en uno de los lugares mids

violentos de la tierra: EL HOGAR" £5%
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NOTICAMM INTERNACIONAL

Proteccion y Seguridad en__los Albergue

Los albergues son hogares de

Por: Firuzeh Shokooh Valle
Editado por Kathia Perea

(FEMPRESS) Los albergues
lenan una de las necesidades mais
urgentes gue tienen las mojeres
sohrevivientes de violencia domésti-
ca: proteccion y seguridad inmediata.
En el 1997 murieron en Puerto Rico
unas 37 mujeres a manos de sus
esposos, companeros o novios. Esto
en una isla que tiene 3.8 millones de
habitantes.

Ademds de olrecer un lecho, comi-
da ¥ todos los servicios basicos, los
albergues proveen apoyo sicoldgico y
emocionial, asesorfa econdmica y legal,
consejerfa individual v grupal, cuidado
diurno para los hijos e hijas de la
mujeres v, en algnnos casos; asistencia
economica y talleres en las dreas de pre-
Vencion.

El primer alberpue fundado en el
pais es la Casa Protegida Julia de
Burgos, nombre de poeta puoertor-
riguefia. La creacion de la Casa Julia
respondié a las denuncias y reclamos
del movimiento de mujeres duranie la
década del setenta v fue fundado por un
orupo de feministng,  "Creemos en la
igualdad de las mujeres y trabajumos la
violencia contra la mujer desde una per-
spectiva de género", sefinla la directora
del albergue, Evangelisita Colén. En
Casa Julia se albergaron 300 mujers en
¢l 1997, Esma cifra no incluye o sus hijos
¢ hijas, lo que Tlegaria a unas 70( per-
sonas en lowl. El miximo de estadin
para las mujéres es de tres meses,
Aungue, cabe destacar que esta Casa
Julia se le provee apoyo a las mujeres
después de que s¢  integran nuevamente
a la comunidad. Otra drea de énfasis es
en la prevencion de violencia mediante

paso en los que se ayuda a r
han resistido situaciones en las que hasta pudie

Puerto Rico

talleres educativos a las mujeres ¥ a los
nifios v nifias, El objetivo de Casa Julia
es "proveer la mayor cantidad de servi-
cios que podamos”, asegund Coldn.

"En Latinoamérica tradicional-
mente ha habido poco reconocimiento
al rabajo de los albergues”, sostuvo la
directorn de Casa Julia. Coldn opind
que ésto en parte se debe a que algunos
piensan que los albergues generan
dependencia. "Nosolras creemos gque es
un espacio lnico de reflexidn, probable-
mente uno de los potos que van a poder
ener en foda sy vida®, afirmd. Casa
Julia ofrece ademds servicios que facili-
tan la insercidén de las mujeres en la
comunidad, porque este paso puede ser
dificil, pero no imposible, segin Coldn.

Casa Pensamiento de la Mujer es
un centro de servicios para las mujeres
del drea central de la isla. El centro
ofrece servicios de consejeria diurna y
nociurna, intervencion teléfonica, inter-
cesorfa lezal, grupos de apoyo y edu-
cacion a la comunidad, entre otros,
Marisol Benitez, la directora interina de
Casa Pensamiento, dijo que la agresion
sexual es una de las formas de maltrato
mds comiin entrée las mujeres quoe
reciben los servicios. Afadid que otro
problema es gue por diversas razones
"las mujeres no sostienen las rdenes de
proteccitn”. La directora de Casa
Pensamiento asegurd que ha "ha habido
un aumento increfble de violencia con-
tra la mujer en el dltimo afio" y que esto
se debe al hecho de que la violencia ha
invadido todas las esferas de la sociedad
por razones como el desempleo, alco-
holismo, drogadiccidn, ecl.

En el drea este de la isla se encuen-
tra Cuasa de la Bondal, un albergue para
mujeres que ademis ofrece servicios de
ambulatorios. La casa puede albergar a

ron haber pgrd'sda Pt

LM ‘u

un méiximo de 12 mujeres dependiendo
del mimero de hijos, Marta Mercado
directora, hizd énfasis en que se vtiliza
un modelo tefrico feminista para abor-
dar ¢l proceso del ciclo de violencia. El
modelo comienza por la concientizacidn
para luego fortalecer las dreas de
autoestima y toma de decisiones de las

mujeres victimas/sabrevivientes de vio-

lencia doméstica. Casa de la Bondad,
fundada en el 1993, también ofrece un
programa de prevencidn de violencia
doméstica que se realiza mediante el
trabajo de base con las comunidades, los
nifios ¥ las nifias y ofreciendo talleres
desde el noviazgo de las parejas.

Colén, Benitez y Mercado coinci-
dieron en que la hisqueda de fondos
para los albergues es muy dificil. La
mayorfa de los fondos que reciben son
el gobierno de Puerio Rico, del gobier-
no federal de Estados Unidos, de funda-
ciones, vy en algpunos casos de los
municipios en donde estan ubicados los
albergues. Otro factor imporianie ¢s que
las entrevistas aseguran gue la violencia
doméstica es un problema de todos y de
todas, que no discrimina por la clase
social, el sector donde se resida, las
ereencias politicas o ¢l color de piel.

En Puerto Rico existen ocho alber-
gues para mujeres victimas de violencia
doméstica y sus hijos e hijas. Esios
albergues son hogares de paso y se ayu-
dan a reconstruir las vidas de mujeres
gue han resistido situaciones en las que
hasta pudieron haber perdido su vida
Los albergues son precisamenie casas
protegidas en donde las mujeres
encuentran lo que verdaderamente debe
ser un hogar: un lugar de paz y tranqui-
lidad. Una casa que fortalece, para
luego seguir adelante. £

Habla Gloria Young

“Voz y Pensamiento de Lucha y Coraje”

DE 5:00 A 5:30 pP.M.
MiIERcoOLES / VIERNES
Rapio Mi PREFERIDA

EN PUERTO ABMUELLES Yalll

FM 104 - AM 104

Epggmm@ Siete afios

c ﬂ M M de Trabajo Contintio

2 Anos de trabajo comprometido

Casa Albergue “Nueva Vida”
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NOTICIAS

G. A. H. O.

PROGRAMA DE MASCULINIDAD

Compiladora: Maria Cristina Bertelli
Prbficacion auspiciada por la

Secretaria de Desarrollo Social v la

Fundacion Armonis

A SU VEZ, COMO PRETENDIAN QUE TENGA UNA BUENA :
IMAGEN DE MI MISMO, SI CUANDD ERA CHICO, ANTE !
ME MALTRATA- :
BAN Y GOLPEABAN; MIENTRAS ME DECIAN QUE NO LLE- |

OTRAS PERSONAS, ME HUMILLARQN?

GARIA A NADA EN LA VIDA, QUE ERA UN FRACASADO.

ELLO NO ME JUSTIFICA, PUES A OTROS NINOS LES :
PASARON COSAS IGUALES O PEORES. ¥ NO SON VIOLEN-
TOS COMO YO, SIN EMBARGO, HA LLEGADO EL. MOMEN- °
TO DE RECONOCER QUE ME DABA MIEDO ENFRENTAR M1 :
PROPIA REALIDAD TAN OCULTA... TAN DOLOROSA., ¥ EN :
LUGAR DE ABRIRME, CADA VEZ ME FUl ENCERRANDO :

MAS.

ASUMIR MI VIOLENCIA ME PARECIA
TEMIA SER ESTIGMATIZADO  SIN

HUMILLANTE,

PARA LOS DEMAS.

A PESAR DE TODO Y DE LOS INNUMERABLES OBSTACL- !
LOS QUE TUVE QUE SORTEAR RECONOZCO: "Soy violento”. |
EL HECHO DE ACEPTARLO Y EL FIRME PROPOSITO DE !
SUPERARLO SON LA UNICA ALTERNATIVA POSIBLE PARA !

M1 VIDA.

NO SE S1 ALGUN DIA PODRE REPARAR EL DARNO QUE HE :
OCASIONADO. PERO 51 PUEDD ASUMIR EL COMPROMISD :
DE ORIENTAR FIRMEMENTE MIS ESFUERZOS HACIA UNA :
VIDA SIN VIDLENCIA, SIN OLVIDAR QUE EL RIESGO :

ESTARA SIEMPRE LATENTE. £5

me mands {lores,

Hoy recibi flores y no éra nuestro

PIEDAD Y "u'l-'.l-'!:
DESVANECER LA IMAGEN DE FORTALEZA QUE ARME :

Donacion de computadora a la Imprenta “La Nacién™
INAC, dando complimiento al convenio interinstitu-
cional CAMM-INAC,

Equipo interdisciplinario del CAMM y Albergue
“Nueva Vida™ construvendo espacios de reflexion v de
accién contra la violencia doméstica,

miindo floves,
Hoy recibd fiores ¥ no e ¢l din
de las mndres o olgin din espe-

arrepentido  porgue me

oo Tores,

hoy

Hoy recibl flores v no em mi
cumpleafios o

algin dia espectal. Anoche tvi-
mos nuestrn primers peleuw.

y me dijo cosis crueles que

Me hirieron mucho. Yo & que
st urrepentido

¥ no quiso decirlas, porgue hoy

aniversario o algin din especial.
Anoche me yyentd contra

la pared ¥ empezd o chocarme,
Parecia uny

pesadilln, desperté estn mafana
adolorids y

con moretones por odos lados,
voreé gue debe

estar arrepentido porgue hoy me

cial. Anoche mie golped ot vez
Fue peor que todss las otras
veces,

(51 o dejo gue serda de mi?

£ Como mantendré o mis hijos?
LOUE haré sin dinero!!

Le temo v u In vez tengo miedo
de dejarlo, pero 4 que debe estar

Hoy recibi flores. Hoy fue in dia
enpecial.

Foe el din de mi entierro
Anoche finalmente, me mota:
Me golped hasta matarme,

51 tan s6lo yo

hubiera fenido el valor ¥ corsje
para dejuro

hoy no hubiera recibido flores, €55
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LA LEY NO. 4 DEL 29 DE ENERO DE 1999

Por la cual se Instituye la Igualdad de Oportunidades para las Mujeres

Se instituye,
como politica
publica del
Estado, que el
principio de
igualdad de opor-
tunidades para
las mujeres
regira en todas
las acciones,
medidas y
estrategias que
implemente el
gobierno.

9, Reducir la tasa de desempleo
femenino y la segregacion laboral
por razan de género, a5 como mejo-
rar las condiciones luborales de las
Tjeres.

10. Velur por la efectiva incorpo-
racion de las mujeres en los planes
de desarrollo nacional.

11. Prevenir y contramestar 1o
violencta intrafamiliar v la violencia

Articulo 4y 5

en general,

12, Ejecutar programas gue capacilen e
involucren a las mujercs en 1 proteccion
del medio ambiente,

[3. Promocionar imdgenes del geénero
femening s dignas en los medios de
comumeacion social,

14, Desarvollar estrategins defindas a
favor de los grupos especiales de intercs
social: mmjeres indigenas, nifias, jovenes,
campesing, afropanamenas, con discapaci-
dad, adultas, mujeres eémbarazadas y
mujeres privadas de libertad,

15, Mejorar y completar el conocimien-
o de la situacion social de los mujeres

panamedias  de su incidencia en las medi
das politicas, sociales ¥y econdmicas, a
truvés del perfeccionamiento de estadisti-
cis, la realizacion de en cuestas ¢ incorpo-
racidn del andlisis con perspectiva de

génern, en  cualguier estudio v politica
piblica que se Heve o cabo, ¥ el disefio de
0% indice - indos.
los indicadores apropiados

Articulo 5
El Ministerio de la Juventid, In Mujer, In
Ninez v la Familia, ¢s &l organismo estatal
encurgado de la coordinacion, promocidn,
desarrollo v fiscalizacidon de la politica

piblica de promecion de la igualdad de
oporiunidades para las mujeres, a través de
ln Direccitn Nucional de la Mujer, drgano
técnico de consulty, asesorin vy ejecucion
de las politicas piblicas dirigidas a mejorar
la condicidn de las mujeres.,

La Direccitn Nacional de la Muojer es la
secretaria téenica del Consejo Nacional
de la Mujer, adserito al Ministerio de la
Juveniud. la Mujer, la Ninez y la
Familia, para concertar y proponer las
politicas para la igualdad de oportu-
nidades de las mujeres,
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